EXPERIENCIAS DE FORMACION Y EMPLEO

% Empleabilidad = Inclusién social

.
® empleo para
* colectivos vulnerables

| LA GARANTIA JUVENIL: ;qué es?

emp en;"m“ El P!a.n, de Garantia Juvenil es el instrumento Izinzado por la

“'ad‘,fegfe mgrUp Comision Europea y adoptado por el gobierno espafiol para poner

el plmn -~ en marcha diferentes medidas en favor del empleo de las y los

cichasesofamienta ~ jovenes. Estd financiado por la administracion espafiola y de la
Unidn Europea.
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La Garantia Juvenil pretende que las y los jovenes puedan recibir
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Te queremos ” una oferta de empleo, de educacién continua o un periodo de

contar que... practicas tras acabar la educacién formal o quedar sin trabajo. 0

QUIEN PUEDE PARTICIPAR EN LA GARANTIA JUVENIL:

Personas con mas de 16 afios y menos de 30.

Con nacionalidad espaiiola o ciudadania de la UE.

Que estén empadronadas en cualquier localidad del territorio nacional espafiol.

Que no estén ni estudiando ni trabajando en el momento de inscribirse.

Algunos otros requisitos sobre los que puedes informarte en las asambleas de Cruz Roja
CON CRUZ ROJA PUEDES:

B Informarte y asesorarte para inscribirte en el Sistema de Garantia Juvenil

B Aprender a buscar un trabajo.

B Descubrir tus puntos fuertes y aquellos que necesitas mejorar para trabajar.

Mejorar tu formacidn en diferentes sectores profesionales.

Realizar practicas no laborales en empresas de tu zona.

Prepararte para volver a tus estudios.

Comprobar qué oficios son los que mas te interesan

MAS INFORMACION EN:

LA ASAMBLEA DE CRUZ ROJA DE JEREZ
C/ Arquitecto José Vargas, s/n
Teléfono0:956142049 ext.34807

Cada vez mas cerca de las personas
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