Ayuntamiento de Jerez

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO POR EL
SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS DE LAS PLAZAS DEL GRUPO/SUBGRUPO
A2/C1 INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION DEL PERSONAL
FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA.

Con fecha 12 de junio de 2024 se publico acuerdo del Tribunal Calificador por el
que se aprueba la relacién provisional de aspirantes seleccionados con la calificacién de
apto/no apto referido al proceso selectivo arriba referenciado. De acuerdo con lo dispuesto
en las Bases, se otorgd un plazo de cinco dias habiles, a contar desde la publicacién del
acuerdo en el tablén de anuncios y en la web del Ayuntamiento, para que los aspirantes
presentaran reclamaciones sobre la puntuacién en la fase de concurso.

Presentadas las reclamaciones en el plazo concedido al efecto, el Tribunal Calificador
reunido en sesiones ordinarias celebradas en fechas 29 de julio de 2024,y 21 de noviembre
de 2024, procedié a su andlisis y resolucion, tras lo cual adopt6 el siguiente

ACUERDO

Primero.- Publicar en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento y en la web municipal la
resolucion de las reclamaciones presentadas a la relacidon provisional de aspirantes
seleccionados (ANEXO I).

Segundo.- Aprobar y publicar igualmente en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento y
en la web municipal la relacion definitiva de puntuaciones de personas aspirantes (ANEXO

).

Tercero.- Elevar a Junta de Gobierno Local para su aprobacion la relacién definitiva de
aspirantes seleccionados por orden de puntuacién alcanzada (ANEXO lll), y cuyo nimero
no podra exceder en ningln caso al de plazas convocadas. Dicho acuerdo se publicara en
el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento y en la web municipal.

Contra dicho acuerdo cabra interponer recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno
Local, con caracter potestativo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su
publicacién, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su
publicacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Cuarto.- Los aspirantes seleccionados que hayan optado a mas de una plaza deberan
comunicar a través de la sede electrénica, dirigido a la Delegacién Municipal de Recursos
Humanos, a qué plaza opta, dentro del plazo de cinco dias naturales, contado desde el dia
siguiente a aquél en que se publique el acuerdo de Junta de Gobierno Local de la relacién
definitiva de aspirantes seleccionados, de conformidad con lo dispuestos en la disposicién
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adicional trigésima séptima de la Ley 5/2023, de 7 de junio de la Funcién Publica de
Andalucia.

Quinto.- Dentro del plazo de diez dias naturales, de conformidad con el Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha 20 de noviembre de 2024 por el que quedan reducidos a la mitad
los plazos de los tramites que hubiesen de cumplimentarse en este proceso selectivo,
contados desde el dia siguiente a aquél en que se publique el acuerdo de Junta de Gobierno
Local de la relacion definitiva de aspirantes seleccionados, los seleccionados que no estan
prestando servicios en este Ayuntamiento deberan aportar a través de la sede electrénica y
dirigido a la Delegacion Municipal de Recursos Humanos, la documentacion sefialada en la
Base 7.3 del presente proceso selectivo, consistente en:

a) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de ninguna Administracién Publica, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial.

b) Certificado médico que acredite poseer la capacidad funcional para el desemperio
de las tareas propias de la plaza.

Si dentro del plazo indicado los/as aspirantes no presentaran la documentacién o no
reunieran los requisitos exigidos, no podran ser seleccionados en la categoria a la que
optan, y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades
en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

En el supuesto de que algun/a aspirante fuera excluido/a por no presentacion o falsedad en
la documentacion o por padecer enfermedad o defecto fisico que le impida el desempefio
de las correspondientes funciones, el Tribunal Calificador, quedara facultado para proponer
adicionalmente la inclusién, en el mismo nimero de personas excluidas, a aquellas/os
aspirantes que corresponda por la puntuacion final obtenida en el concurso de méritos,
pudiendo actuar del mismo modo en el supuesto de renuncia a la toma de posesién por uno
0 mas de las/os aspirantes aprobadas/os y cuando no tome posesion en el plazo
establecido.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Junta de Gobierno Local aprobara
la propuesta final para el nombramiento, como funcionario de carrera, de aquellas personas
aspirantes que habiendo superado el proceso selectivo cumplan los requisitos exigidos en
esta convocatoria, publicandose este acuerdo en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento,
en la web municipal y en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, sirviendo esta
publicacién de notificaciéon a los seleccionados. Las tomas de posesion se haran efectivas
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de este acuerdo.

Ve B? de la Presidenta suplente del Tribunal La Secretaria suplente del
Tribunal
Esperanza Jiménez Lozano Inés Cantador Garrido

En Jerez de la Frontera a la fecha de la firma electrénica.
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Ayuntamiento de Jerez

ANEXO|

RESOLUCION DE LAS RECLAMACIONES PRESENTADAS A LA RELACION DE
ASPIRANTES SELECCIONADOS DEL PROCESO SELECTIVO POR EL SISTEMA DE
CONCURSO DE MERITOS DE LAS PLAZAS DEL GRUPO/SUBGRUPO A2/C1
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION DEL PERSONAL
FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA.

PLAZA DE TECNICO/A MEDIO DE GESTION (JORNADA COMPLETA)

e Reclamacién presentada por D* Nuria Martinez Pousa con DNI ##¥8552%%:

Revisada la valoracion de méritos, se desestima la alegacion ya que la puntuacion obtenida es
conforme con la Base 6.2 A) del proceso selectivo. El nlmero de meses considerados en el
calculo de las valoraciones por este Tribunal Calificador es el resultado de dividir el nimero
total de dias por el nimero medio de dias que tiene un mes en el afio. Asimismo, la puntuacién
total de la experiencia se pondera al 90 % para el célculo de la valoracion total del proceso,
conforme a esta misma Base 6.2 A).

e Reclamacién presentada por D. Juan Manuel Salguero Salguero con DNI ##¥0722%:

Se desestima la reclamacion. Revisada la valoracion de la experiencia por error de transcripcion,
ya que no consta acreditada experiencia como Funcionario Interino conforme a las Base 6.2 A)
del proceso de selectivo, quedando la puntuacién en 0 puntos.

PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A (JORNADA COMPLETA)

e Reclamacién presentada por D* Nuria Martinez Pousa con DNI *##8552%%:

Revisada la valoracion de méritos, se desestima la alegacion ya que la puntuacion obtenida es
conforme con la Base 6.2 A) del proceso selectivo. El nimero de meses considerados en el
calculo de las valoraciones por este Tribunal Calificador es el resultado de dividir el nimero
total de dias por el nlmero medio de dias que tiene un mes en el afo. Asimismo, la puntuacién
total de la experiencia se pondera al 90 % para el célculo de la valoracion total del proceso,
conforme a esta misma Base 6.2 A).
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OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAODINARIA DE

==~ Ayuntamiento ESTABILIACION PERSONAL FUNCIONARIO
o delerez RELACION DEFINITIVA DE PUNTUACIONES DE PERSONAS ASPIRANTES
~ TECNICO/A MEDIO DE GESTION ( JORNADA COMPLETA )
IDENTIFICADOR NOMBRE TOT. EXPER. TOT. FORMAC. TOTAL DESEMP.1 DESEMP.2 DESEMP.3 RESULTADO
1 ** *32.88*-* MONJE ESPINOSA FRANCISCO JAVIER 100,00 10,00 100,00 0,00 0,00 0,00 Apto
2 ***61.53*-* MARTINEZ GONZALEZ ALICIA 35,16 10,00 41,64 0,00 0,00 0,00 Apto
3 ***46.64*-* O'DOGHERTY DE LA RIVA MARIA DE LOS LLANOS 31,56 10,00 38,40 0,00 0,00 0,00 No Apto
4 ***26.99** MILLAN CEJAS JESUS 19,95 10,00 27,96 0,00 0,00 0,00 No Apto
5 ***50.63*-* GONZALEZ BERNAL INMACULADA 19,19 10,00 27,27 0,00 0,00 0,00 No Apto
6 ***86.08*-* ESPINOSA MONTARNO ANA MARIA 12,63 10,00 21,37 0,00 0,00 0,00 No Apto
7 ***1.76%-* SOLANO VAQUERO RICARDO 12,19 10,00 20,97 0,00 0,00 0,00 No Apto
8 ** *68.50*-* CAMACHO RAMOS JAVIER 8,92 10,00 18,03 0,00 0,00 0,00 No Apto
9 **.*69.86*-* MORILLA GALLARDO ALMUDENA 8,90 10,00 18,01 0,00 0,00 0,00 No Apto
10 ***29.87** BUSTILLO GARCIA VALME 8,01 10,00 17,21 0,00 0,00 0,00 No Apto
1 ** *85.52*-* MARTINEZ POUSA NURIA 7,50 10,00 16,75 0,00 0,00 0,00 No Apto
12 ** *87.68*-* RAMIREZ GOMEZ JESUS AGUSTIN 6,15 10,00 15,54 0,00 0,00 0,00 No Apto
13 ***12.69**  BORREGO PINERO ANA MARIA 5,51 10,00 14,96 0,00 0,00 0,00 No Apto
14 ***29.04*-* BARO CASTILLO MARIA 4,09 10,00 13,68 0,00 0,00 0,00 No Apto
15 **.*86.01*-* BORREGO PINERO MARIA DOLORES 2,54 10,00 12,29 0,00 0,00 0,00 No Apto
16 ***58.10*-* MORALES MONTEOLIVA YOLANDA 1,74 10,00 11,56 0,00 0,00 0,00 No Apto
17 ***71.08%-* RIVERO PONCE MARIA DE LAS VIRTUDES 1,52 10,00 11,37 0,00 0,00 0,00 No Apto
18 ***49.90*-* CIDONCHA ONORATO INMACULADA PAULA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
19 ***25.28*-* GARCIA CATALAN TAMARA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
20 ***00.91*-* GARCIA SERRANO MARIA MINERVA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
21 ***30.87** MAHEDERO SANTIAGO ANGELA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
22 ** *57.56%-* MARTINEZ MOYA MARIA JOSE 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
23 ***20.68*-* ROMERO SERRANO FERNANDO 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
24 *r72.64% RUBIALES MUNOZ MARTA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
25 ***07.22%* SALGUERO SALGUERO JUAN MANUEL 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
26 **.*88.13** SALIDO SANCHEZ JOAQUIN 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
27 ***83.72%-* SAN BERNARDINO CORONIL GLORIA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
28 ***21.17**  TAGUA PARRAGA MARIA DEL PILAR 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
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Tty OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAODINARIA DE

~~ Ayuntamiento ESTABILIACION PERSONAL FUNCIONARIO

o delerez RELACION DEFINITIVA DE PUNTUACIONES DE PERSONAS ASPIRANTES
~ TECNICO/A MEDIO DE GESTION ( JORNADA COMPLETA )

IDENTIFICADOR NOMBRE TOT. EXPER. TOT. FORMAC. TOTAL DESEMP.1 DESEMP.2 DESEMP.3 RESULTADO

29 ***83.46*-* DIAZ ALCEDO ALICIA 0,00 6,50 6,50 0,00 0,00 0,00 No Apto
30 **.*86.86*-* ESCALANTE GONZALEZ NELLY SILVANA 0,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
31 ***64.11**  PEREZ ARAGON VALENTINA 0,00 1,60 1,60 0,00 0,00 0,00 No Apto
32 ***32.68*-* ALCALA BARBERA RAMON ANDRES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
NOTA INFORMATIVA

En la presente relacion no aparecen los aspirantes seleccionados provisionalmente que han pasado a situacion administrativa de jubilacion durante el desarrollo del Proceso

Extraordinario de Estabilizacion.
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OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAODINARIA DE

==~ Ayuntamiento ESTABILIACION PERSONAL FUNCIONARIO
o delerez RELACION DEFINITIVA DE PUNTUACIONES DE PERSONAS ASPIRANTES
~ ADMINISTRATIVO/A ( JORNADA COMPLETA )
IDENTIFICADOR NOMBRE TOT. EXPER. TOT. FORMAC. TOTAL DESEMP.1 DESEMP.2 DESEMP.3 RESULTADO
1 ** 54,12+ RAMIREZ VALIENTE MARIA BEATRIZ 43,06 10,00 48,75 0,00 0,00 0,00 Apto
2 ***50.63*-* GONZALEZ BERNAL INMACULADA 25,21 10,00 32,69 0,00 0,00 0,00 No Apto
3 ***43.60**  MATEO ROLDAN ISABEL 14,97 10,00 23,47 0,00 0,00 0,00 No Apto
4 ***12.69** BORREGO PINERO ANA MARIA 13,78 10,00 22,41 0,00 0,00 0,00 No Apto
5 ***67.93** DOMINGUEZ CABALLERO FRANCISCA MARIA 13,78 10,00 22,41 0,00 0,00 0,00 No Apto
6 ***89.31** GALVIN ARAGON PAULA 13,78 10,00 22,41 0,00 0,00 0,00 No Apto
7 ***72.40%* MORON GARCIA MARIA DEL CARMEN 13,78 10,00 22,41 0,00 0,00 0,00 No Apto
8 ***93.70*-* GARCIA ROJAS ELISA ISABEL 13,21 10,00 21,89 0,00 0,00 0,00 No Apto
9 ***85.52*-* MARTINEZ POUSA NURIA 9,77 10,00 18,80 0,00 0,00 0,00 No Apto
10 **.*68.50*-* CAMACHO RAMOS JAVIER 8,92 10,00 18,03 0,00 0,00 0,00 No Apto
1 ***52,34** ALEJANDRE ALBALADEJO NEREA 8,70 10,00 17,83 0,00 0,00 0,00 No Apto
12 ***29.87** BUSTILLO GARCIA VALME 8,01 10,00 17,21 0,00 0,00 0,00 No Apto
13 ***81.40*-* GARCIA CARRIL YOLANDA 6,96 10,00 16,27 0,00 0,00 0,00 No Apto
14 *TT.48% JIMENEZ MORENO ANTONIO JOSE 6,63 10,00 15,97 0,00 0,00 0,00 No Apto
15 ***00.06*-* SORIANO CAMPILLO SUSANA 6,26 10,00 15,64 0,00 0,00 0,00 No Apto
16 ** *66.54*-* MU0z MUNOZ MIGUEL ANGEL 4,79 10,00 14,31 0,00 0,00 0,00 No Apto
17 **79.29%* DURAN GOMEZ FRANCISCO JESUS 4,34 10,00 13,91 0,00 0,00 0,00 No Apto
18 ***04.76*-* FERNANDEZ RENDON SUSANA 3,97 10,00 13,57 0,00 0,00 0,00 No Apto
19 ***45.64*-* ROLDAN CORONEL JOSE ANTONIO 1,92 10,00 11,72 0,00 0,00 0,00 No Apto
20 ***71.08*-* RIVERO PONCE MARIA DE LAS VIRTUDES 1,52 10,00 11,37 0,00 0,00 0,00 No Apto
21 ***40.49*-* SANTAMARIA ROMINGUERA PABLO 0,91 10,00 10,81 0,00 0,00 0,00 No Apto
22 ***69.33*-* GUERRA MANCILLA ANA CRISTINA 0,23 10,00 10,21 0,00 0,00 0,00 No Apto
23 ***69.33*-* GUERRA MANCILLA FATIMA 0,10 10,00 10,09 0,00 0,00 0,00 No Apto
24 6371 ALVAREZ REBOLLO ANA MARIA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
25 ***65.91*-* ANTUNEZ BENITEZ MARIA CARMEN 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
26 ***60.57** CARMONA SANCHEZ MARIA VICTORIA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
27 ***86.21** CARRETERO BAZAN MARIO 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
28 ***25.28*-* GARCIA CATALAN TAMARA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
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OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAODINARIA DE

==~ Ayuntamiento ESTABILIACION PERSONAL FUNCIONARIO
o delerez RELACION DEFINITIVA DE PUNTUACIONES DE PERSONAS ASPIRANTES
~ ADMINISTRATIVO/A ( JORNADA COMPLETA )
IDENTIFICADOR NOMBRE TOT. EXPER. TOT. FORMAC. TOTAL DESEMP.1 DESEMP.2 DESEMP.3 RESULTADO

29 ***00.91*-* GARCIA SERRANO MARIA MINERVA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
30 ***78.08*-* GRIMALDI HEREDIA JESICA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
31 ***07.94*-* GUERRERO PERALTA NATIVIDAD 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
32 *T73.49%* MARTINEZ MENDEZ ISABEL 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
33 ***31.16%* MORATO BARRERA MARIA CRISTINA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
34 ** *82.25%* NUNEZ GUTIERREZ ALMUDENA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
35 *8T.TTH OLIVA QUIROS ANA MARIA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
36 **61.16%-* PEREZ SOTO ANA MARIA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
37 ***20.68*-* ROMERO SERRANO FERNANDO 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
38 7264 RUBIALES MUNOZ MARTA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
39 **.*88.13** SALIDO SANCHEZ JOAQUIN 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
40 **67.69%-* SANCHEZ GARCIA MARIA TERESA 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
41 ** *95.60*-* ARIZA BENITEZ MARIA ROSA 2,28 6,50 8,55 0,00 0,00 0,00 No Apto
42 ***59.16*-* DOMINGUEZ CANTILLO ENRIQUE 0,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
43 **.*83.46*-* DIAZ ALCEDO ALICIA 0,00 6,50 6,50 0,00 0,00 0,00 No Apto
44 ***72.84** DOMINGUEZ ESTUDILLO VERONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No Apto
45 **62.79%-* RUIZ FERNANDEZ MARIA DEL MAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No Apto

NOTA INFORMATIVA

En la presente relacion no aparecen los aspirantes seleccionados provisionalmente que han pasado a situacién administrativa de jubilacion durante el desarrollo del Proceso

Extraordinario de Estabilizacion.
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OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAODINARIA DE

~~ Ayuntamiento ESTABILIACION PERSONAL FUNCIONARIO
o~~~ de Jerez RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES SELECCIONADOS POR ORDEN DE PUNTUACION ALCANZADA
~ TECNICO/A MEDIO DE GESTION ( JORNADA COMPLETA )
IDENTIFICADOR NOMBRE PROCESO PLAZA
1 %3288  MONJE ESPINOSA FRANCISCO JAVIER ESTABILIZACION PERSONAL FUNCIONARI TECNICO/A MEDIO DE GESTION ( JORNADA COMPLETA
2 *61.53%*  MARTINEZ GONZALEZ ALICIA ESTABILIZACION PERSONAL FUNCIONARI TECNICO/A MEDIO DE GESTION ( JORNADA COMPLETA
NOTA INFORMATIVA

En el supuesto de que algiin/a aspirante con resultado seleccionado renunciara a la toma de posesion, el Tribunal calificador propondra adicionalmente la inclusion de
aquellos/as aspirantes que corresponda, en el mismo nimero de renuncias, por orden de lista seglin puntuacién final obtenida en el concurso de méritos.
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OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAODINARIA DE

~~~ Ayuntamiento ESTABILIACION PERSONAL FUNCIONARIO
o~ de Jerez RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES SELECCIONADOS POR ORDEN DE PUNTUACION ALCANZADA
~ ADMINISTRATIVO/A ( JORNADA COMPLETA )
IDENTIFICADOR NOMBRE PROCESO PLAZA
1 ***54.12*-*  RAMIREZ VALIENTE MARIA BEATRIZ ESTABILIZACION PERSONAL FUNCIONARI ADMINISTRATIVO/A ( JORNADA COMPLETA )
NOTA INFORMATIVA

En el supuesto de que algin/a aspirante con resultado seleccionado renunciara a la toma de posesién, el Tribunal calificador propondra adicionalmente la inclusién de
aquellos/as aspirantes que corresponda, en el mismo nimero de renuncias, por orden de lista segin puntuacion final obtenida en el concurso de méritos.
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