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TEMARIO

TECNICO MEDIO DE ATENCION SOCIAL (A2)

Centros de Informacién de la mujer en Andalucia. Especial referencia a Jerez.

La mediacion familiar. Concepto y dmbito de aplicacion.

Lenguagje sexista. Concepto, consecuencias y alternativas.

Medidas de accidn positiva en el dmbito de la igualdad de oportunidades.

Violencia de género. Definicidn, caracteristicas y tipologia.

Recursos para la atencidon y proteccion ante la violencia de género.

Protocolo de Coordinacién interinstitucional en materia de violencia de género en Jerez.

Conferencias de Naciones Unidas sobre las Mujeres. Breve historia y retos conseguidos.

9. Coeducacién como instrumento de socializacion.

10. Andlisis de la publicidad con perspectiva de género.

11.Intervencién social con mujeres victimas de violencia de género en riesgo de exclusion
social.

12. La Incorporacion de la Perspectiva de Género en los Proyectos Sociales.

13. La familia. Nuevos modelos familiares.

14. Los Puntos de Encuentro Familiar. Objetivos y funciones. Especial referencia a Jerez

15. El Derecho a la Igualdad en Espana. De la Constitucidn a la Ley Orgdnica para la
lgualdad entre Mujeres y Hombres.

16.Igualdad y Geénero. Discriminacion y relaciones desiguales: concepto y fipos de
discriminacién. Igualdad de oportunidades: principios de igualdad. Planes de igualdad.

17.Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno. Ejercicio del derecho de
acceso d la informacidon publica y limites al derecho de acceso. Medios de proteccion del
ejercicio del derecho.

18. Proteccion de datos de cardacter personal. Principios Generales. Datos Protegidos.
Organos de proteccién.

19. Prevencion de Riesgos Laborales. Definiciones. Derecho a la proteccién frente a los riesgos

laborales. Principios de la accidn preventiva.
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