
 

ANEXO II 
 

RELACIÓN DE MÉRITOS PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, POR EL PROCEDIMIENTO DE 
PROMOCIÓN INTERNA DE UN PUESTO DE TÉCNICO/A SUPERIOR DE GESTIÓN Y/O ATENCION SOCIAL DE 

EMUVIJESA POR CONCURSO DE MÉRITOS. 
 
 

DATOS PERSONALES 
 

Primer Apellido: 
 

Segundo Apellido: Nombre: 

 
  

PUESTO SOLICITADO 
 

Código Puesto: 
 

Denominación Puesto: 
 

 
 

MERITOS A VALORAR (máximo 100 puntos) 
 

AUTOBAREMACIÓN 

A.- Antigüedad (máximo 40 puntos) 
 

Puntos 

A.1.- Por cada mes trabajado o fracción superior a 15 días de servicios 
prestados en EMUVIJESA, en el mismo grupo profesional al que se 
aspira: 0,50 puntos. 

 

A.2.- Por cada mes trabajado o fracción superior a 15 días de servicios 
prestados en EMUVIJESA, en distinto grupo profesional al que se 
aspira: 0,40 puntos. 

 

A.3.- Por cada mes trabajado o fracción superior a 15 días de servicios 
prestados en otras Administraciones Públicas o entidades o 
sociedades integrantes del sector público, en el mismo o distinto 
grupo profesional al que se aspira: 0,30 puntos. 
 

 

A.4.- Por cada mes trabajado o fracción superior a 15 días de servicios 
prestados en la empresa privada, en el mismo o distinto grupo 
profesional al que se aspira: 0,20 puntos  

 

B.- Experiencia profesional obtenida en el desempeño de funciones 
relacionadas con el área del puesto de trabajo convocado (máximo 

25 puntos) 
 

Puntos 

B.1.- Por cada mes trabajado o fracción superior a 15 días de 
funciones relacionadas con el área del puesto de trabajo convocado 
en el mismo grupo profesional al que se aspira: 0,50 puntos. 

 

B.2.- Por cada mes trabajado o fracción superior a 15 días de 
funciones relacionadas con el área del puesto de trabajo convocado, 
en distinto grupo profesional al que se aspira: 0,40 puntos. 

 

C.- Formación (máximo 20 puntos) 
 

Denominación del curso Organismo que Nº Créditos Puntos 



 

lo imparte horas 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

D.- Titulaciones académicas (máximo 10 puntos) 
 

Autobaremación 

Titulación Centro de expedición Puntos 

   

   

   

   

   

E.- Experiencia y/o participación en proyectos desarrollados que estén relacionados con el área del 
puesto de trabajo convocado (máximo 5 puntos). 

 

Denominación del proyecto Puntos 

  

  

  

 

RESUMEN AUTOBAREMACIÓN 

A ANTIGÜEDAD  

B EXPERIENCIA  

C FORMACIÓN  

D TITULACIONES ACADÉMICAS  

E EXPERIENCIA Y/O PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS  

 TOTAL  

  
 
  
 
 
 

 

 


