
 
 

 

ANEXO I 

 

Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

CIUDAD ABIERTA AL 
TURISMO 

CENTRO DE INTERPRETACIÓN DEL 
VINO 

Técnico en informática de gestión Grupo 3 2 Emple@30 

Técnico en publicidad y relaciones públicas Grupo 3 2 Emple@30 

CIUDAD ABIERTA AL TURISMO 
Técnico en empresas y actividades turísticas Grupo 2 3 Emple@30 

Técnico en empresas y actividades turísticas Grupo 2 3 Emple@45 

RUTAS Y PAQUETES TURÍSTCOS Técnico en empresas y actividades turísticas Grupo 2 4 Emple@30 
   TOTAL 14  

 

Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

MEJORA DE 
SERVICIOS 

CIUDADANOS 

ANÁLISIS DEL ESTADO DE FINCAS 
EN MAL ESTADO PARA LA 
INTERVENCIÓN PÚBLICA EN LA 
REGENERACIÓN URBANA 

Abogado Grupo 1 1 Emple@30 

Arquitecto técnico Grupo 2 2 Emple@30 

CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN: 
POR UNA CIUDAD MÁS CÍVICA Y 
RESPONSABLE 

Periodista Grupo 1 1 Emple@joven 

Técnico en publicidad y relaciones públicas Grupo 1 2 Emple@joven 

INFORMADORES DE SERVICIOS 
MUNICIPALES 

Ordenanza Grupo 4-10 7 Emple@30 

PLAN DE ACTUACION DE CONTROL 
DE INFRACCIONES 
MEDIOAMBIENTALES EN EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
COMERCIALES E INDUSTRIALES EN 
ZONAS DE ALTA PROBLEMÁTICA 

Abogado Grupo 1 1 Emple@30 

Ingeniero técnico obras publicas Grupo 2 1 Emple@30 

PLAN DE ACTUACIÓN INSPECTORA 
EN ASENTAMIENTOS 
POBLACIONALES EN SUELO NO 
URBANIZABLE 

Abogado Grupo 1 1 Emple@30 

Arquitecto técnico Grupo 2 1 Emple@30 

REGENERACIÓN DEL CONJUNTO 
HISTÓRICO Y CONSERVACIÓN DEL 
PATRIMONIO MUNICIPAL 

Arqueólogo Grupo 1 1 Emple@joven 

Arquitecto técnico Grupo 2 1 Emple@30 

Arquitecto técnico Grupo 2 2 Emple@45 



 
 

 

Ingeniero en construcción y obra civil Grupo 2 1 Emple@30  

PLAN DIRECTOR DE MESAS DE 
ASTA 

Arqueólogo Grupo 1 1 Emple@55+  

Arquitecto Grupo 1 1 Emple@55+  

Geógrafo Grupo 1 1 Emple@55+  

Historiador Grupo 1 1 Emple@55+  

Técnico en informática de gestión Grupo 3 1 Emple@55+  

Técnico superior en publicidad y relaciones 
publicas 

Grupo 1 1 Emple@55+  

REGULACIÓN Y CONTROL DE 
ACCESO A LAS PISTAS PARA 
AUTOESCUELAS Y DGT 

Ordenanza Grupo 4-10 2 Emple@55+  

TOMA DE DATOS PARA 
CONFIGURACIÓN GIS TRANSPORTE 
PÚBLICO DE AUTOBUSES 

Administrativo Grupo 3 1 Emple@55+  

Delineante Grupo 3 2 Emple@55+  

ACTUALIZACIÓN DEL CONTROL E 
INSPECCIÓN DEL SERVICIO DE 
TRANSPORTE PÚBLICO DE 
AUTOBUSES URBANO Y DE 
PEDANÍAS 

Administrativo Grupo 3 1 Emple@55+  

Ingeniero técnico obras públicas Grupo 2 1 Emple@55+  

ACTIVIDADES PARA EL PARQUE 
INFANTIL DE TRÁFICO 

Administrativo/a Grupo 3 1 Emple@55+  

Animador/a socio cultural Grupo 4-10 1 Emple@55+  

Monitor de educación y tiempo libre Grupo 4-10 2 Emple@55+  

Profesor/a de formación vial Grupo 3 2 Emple@55+  

ACTUALIZACIÓN DEL CONTROL E 
INSPECCIÓN DEL SERVICIO DEL 
TAXI 

Administrativo Grupo 3 1 Emple@55+  

Ingeniero técnico obras públicas Grupo 2 1 Emple@55+  

ATENCIÓN PERSONALIZADA. 
INFORMACIÓN TELEFÓNICA AL 
CIUDADANO 

Auxiliar administrativo Grupo 4-10 1 Emple@55+  

TOMA DE DATOS SEMAFORIZACIÓN 
Y ORA 

Administrativo Grupo 3 1 Emple@55+  

Auxiliar administrativo Grupo 4-10 2 Emple@55+  

TOMA DE DATOS Y CONTROL DE LA 
SEÑALIZACIÓN 

Delineante Grupo 3 2 Emple@55+  

RUTAS ESCOLARES SEGURAS 

Educador social Grupo 2 4 Emple@55+  

Maestro de Educación Primaria Grupo 2 8 Emple@55+  

Técnico administrativo Grupo 3 4 Emple@55+  
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Técnico superior en publicidad y relaciones 
públicas 

Grupo 1 2 Emple@55+  

REFUERZO A LA GESTIÓN Y 
COMUNICACIÓN INTERNA Y 
EXTERNA DEL CONSEJO SOCIAL DE 
LA CIUDAD 

Técnico administrativo Grupo 3 1 Emple@55+  

Técnico en informática de gestión Grupo 3 1 Emple@55+  

   TOTAL 69  

 

Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

PROGRAMA DE 
APOYO AL EMPLEO 
Y EMPRENDIMIENTO 

ALEMÁN BÁSICO PARA EL EMPLEO- 
B1 

Filólogo alemán Grupo 1 1 Emple@45 

APRENDE A EMPRENDER 

Diseñador gráfico Grupo 3 1 Emple@30 

Técnico superior en organización y 
administración de empresas 

Grupo 1 2 Emple@30 

CICLOS FORMATIVOS PARA EL 
EMPLEO, B1 FRANCÉS 

Filólogo francés Grupo 1 1 Emple@30 

CICLOS FORMATIVOS PARA EL 
EMPLEO, INGLÉS BÁSICO PARA EL 
EMPLEO B1 

Filólogo inglés Grupo 1 1 Emple@joven 

CLUB DE EMPLEO ZONA SUR 

Empleado administrativo (auxiliar 
administrativo) 

Grupo 4-10 1 Emple@30 

Orientadores profesionales para la inserción Grupo 1 2 Emple@30 

Profesor técnico formación profesional 
(administración y gestión) 

Grupo 3 1 Emple@30 

DINAMIZACIÓN CENTRO DE 
EMPRESAS ANDANA - P.I. EL 
PORTAL 

Técnico superior en organización y 
administración de empresas 

Grupo 1 1 Emple@30 

DINAMIZANDO EL COMERCIO 
LOCAL 

Técnico superior en investigación de mercados Grupo 1 1 Emple@30 

DINAMIZANDO LA ECONOMÍA 
SOCIAL 

Técnico superior en organización y 
administración de empresas 

Grupo 1 1 Emple@30 

JEREZ EMPRESARIAL 2.0 
Técnico superior en publicidad y relaciones 
publicas 

Grupo 1 1 Emple@30 

LOCALES COMERCIALES DE JEREZ 
"LOCALIZA" 

Técnico superior en investigación de mercados Grupo 1 1 Emple@30 
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OPTIMIZACIÓN DE LOS PROCESOS 
DE GESTIÓN DE INCENTIVOS 
MUNICIPALES 

Abogado Grupo 1 1 Emple@30 

TALLER DE FORMACIÓN DIDÁCTICA 
OCUPACIONAL 

Empleado administrativo (auxiliar 
administrativo) 

Grupo 4-10 1 Emple@30 

Profesor educación adultos Grupo 2 1 Emple@30 
   TOTAL 18  

 

Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

PROGRAMA DE 
APOYO Y GESTIÓN 

AL PLAN DE EMPLEO 
GSE2018 

Arquitecto Grupo 1 3 Emple@45 

Arquitecto Grupo 1 3 Emple@55+ 

Empleado administrativo (auxiliar 
administrativo) 

Grupo 4-10 1 Emple@45 

Orientadores profesionales para la inserción Grupo 1 3 Emple@45 

Orientadores profesionales para la inserción Grupo 1 3 Emple@55+ 

Técnico administrativo Grupo 3 2 Emple@45 

Técnico administrativo Grupo 3 3 Emple@55+  

Técnico medio en recursos humanos Grupo 2 2 Emple@45  

Técnico medio en recursos humanos Grupo 2 2 Emple@55+  

Técnico superior en recursos humanos Grupo 1 2 Emple@45  

Técnico superior en recursos humanos Grupo 1 2 Emple@55+  

   TOTAL 26  

 

Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

PROYECTO 
INTEGRAL DE 
MEJORA DE 
CENTROS 

EDUCATIVOS Y 
ENTORNOS 
SEGUROS 

PROGRAMA DE MEJORA DE 
CENTROS EDUCATIVOS 

Arquitecto Grupo 1 2 Emple@45 

Encargado de obra civil Grupo 3 6 Emple@30 

Oficial albañil Grupo 4-10 25 Emple@30 

Oficial cerrajero Grupo 4-10 5 Emple@45 

Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 25 Emple@45 

Peón de la construcción Grupo 4-10 19 Emple@joven 

Peón mantenedor de edificios Grupo 4-10 25 Emple@joven 
   TOTAL 107  
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Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

PROYECTO 
INTEGRAL DE 
MEJORA DE 

ESPACIOS VERDES 

PROYECTO DE MEJORA DE 
ESPACIOS VERDES 

Arquitecto Grupo 1 1 Emple@45 

Oficial albañil Grupo 4-10 2 Emple@30 

Oficial carpintero Grupo 4-10 1 Emple@45 

Oficial fontanero Grupo 4-10 2 Emple@45 

Peón de la construcción Grupo 4-10 4 Emple@joven 

Peón de la construcción Grupo 4-10 4 Emple@55+ 

Peón jardinería Grupo 4-10 15 Emple@joven 

Peón jardinería Grupo 4-10 10 Emple@55+  

Técnico jardinería Grupo 4-10 3 Emple@30  

Técnico jardinería Grupo 4-10 3 Emple@55+  

   TOTAL 45  

 

Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

PROYECTO 
INTEGRAL DE 
MEJORA DE 

SERVICIOS DE 
INFRAESTRUCTURAS 

DEPORTIVAS 

PROGRAMA DE MEJORA DE 
INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS 

Arquitecto técnico Grupo 2 1 Emple@30 

Arquitecto técnico Grupo 2 1 Emple@joven 

Ayudante cerrajero Grupo 4-10 2 Emple@joven 

Ayudante electricista Grupo 4-10 1 Emple@joven 

Instalador electricista Grupo 4-10 2 Emple@45 

Oficial albañil Grupo 4-10 1 Emple@30 

Oficial albañil Grupo 4-10 1 Emple@45 

Oficial carpintero Grupo 4-10 2 Emple@45 

Oficial cerrajero Grupo 4-10 2 Emple@45 

Oficial fontanero Grupo 4-10 2 Emple@45 

Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 2 Emple@45 

Oficial pintor Grupo 4-10 2 Emple@30 

Oficial pintor Grupo 4-10 1 Emple@45 

Peón de la construcción Grupo 4-10 5 Emple@joven 

Peón fontanero Grupo 4-10 1 Emple@45 

Peón mantenedor de edificios Grupo 4-10 4 Emple@joven 

Peón pintor Grupo 4-10 3 Emple@joven 

Soldador de estructuras metálicas Grupo 4-10 1 Emple@joven 
   TOTAL 34  
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Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

PROYECTO 
INTEGRAL DE 

MEJORA Y 
EMBELLECIMIENTO 

DE ESPACIOS 
PÚBLICOS 

PROGRAMA DE MEJORA DE 
ESPACIOS PUBLICOS 

Arquitecto Grupo 1 1 Emple@30 

Arquitecto Grupo 1 4 Emple@55+ 

Ayudante cerrajero Grupo 4-10 3 Emple@30 

Delineante Grupo 3 5 Emple@55+ 

Instalador de conducción de aires 
acondicionados y ventilación 

Grupo 4-10 4 Emple@55+ 

Oficial albañil Grupo 4-10 4 Emple@30 

Oficial albañil Grupo 4-10 4 Emple@55+ 

Oficial carpintero Grupo 4-10 2 Emple@45 

Oficial carpintero Grupo 4-10 3 Emple@55+ 

Oficial cerrajero Grupo 4-10 2 Emple@45 

Oficial de cerrajería Grupo 4-10 3 Emple@55+  

Oficial de fontanería Grupo 4-10 3 Emple@55+  

Oficial electricista Grupo 4-10 4 Emple@55+  

Oficial fontanero Grupo 4-10 2 Emple@45  

Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 3 Emple@45  

Oficial pintor Grupo 4-10 3 Emple@30  

Oficial pintor Grupo 4-10 3 Emple@55+  

Peón de la construcción Grupo 4-10 11 Emple@joven  

Peón de la construcción Grupo 4-10 11 Emple@55+  

Peón mantenedor de edificios Grupo 4-10 11 Emple@joven 

PROYECTO DE SOPORTE TÉCNICO 
EN INFRAESTRUCTURA 

Conductor de camiones Grupo 4-10 2 Emple@30 

Oficial mecánico Grupo 4-10 2 Emple@30 
   TOTAL 90  

 

Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

PROGRAMA DE 
DINAMIZACIÓN DE 

ESPACIOS DE 
CONVIVENCIA 

+ IGUALDAD 

Educador social Grupo 2 1 Emple@joven 

Empleado administrativo (auxiliar 
administrativo) 

Grupo 4-10 1 Emple@30 

Monitor sociocultural Grupo 3 2 Emple@45 

Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 1 Emple@45 
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Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@joven 

Psicólogo Grupo 1 2 Emple@45 

Trabajador social Grupo 2 1 Emple@30 

Trabajador social Grupo 2 1 Emple@joven 

ACOMPAÑAMIENTO A LA 
REAGRUPACIÓN 

Mediador intercultural Grupo 2 1 Emple@joven 

Psicólogo Grupo 1 1 Emple@45 

ATENCIÓN Y SERVICIOS A LA 
CIUDADANÍA DESDE LOS 
DISTRITOS 

Empleado administrativo (auxiliar 
administrativo) 

Grupo 4-10 2 Emple@30 

Ordenanza Grupo 4-10 3 Emple@joven 

Profesor técnico formación profesional 
(administración y gestión) 

Grupo 3 2 Emple@30 

Trabajador social Grupo 2 2 Emple@30 

CENTRO COMUNITARIO 
INTERCULTURAL 

Animador sociocultural Grupo 4-10 1 Emple@joven 

Educador social Grupo 2 2 Emple@joven 

Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@45 

Técnico administrativo Grupo 3 1 Emple@joven 

Técnico en audiovisuales Grupo 3 1 Emple@joven 

Técnico en informática de gestión Grupo 3 1 Emple@joven 

CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN 
DE FONDOS DEL MUSEO PARA SU 
EXHIBICIÓN 

Restaurador de obras de arte, arqueología Grupo 1 1 Emple@30 

COOPERACIÓN EN EVENTOS Y 
EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y 
FESTIVOS 

Historiador Grupo 1 1 Emple@joven 

Limpiadores Grupo 4-10 2 Emple@joven 

Oficial carpintero Grupo 4-10 1 Emple@30 

Oficial pintor Grupo 4-10 1 Emple@30 

Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@45 

Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@joven 

Peón de la construcción Grupo 4-10 2 Emple@joven 

DINAMIZACIÓN SOCIAL DE 
POBLACIÓN MAYOR 

Técnico en integración social Grupo 3 2 Emple@joven 

ESPACIO JOVEN 

Animador sociocultural Grupo 4-10 2 Emple@joven 

Enfermero Grupo 2 1 Emple@joven 

Monitor de educación y tiempo libre Grupo 4-10 2 Emple@joven 

Monitor y/o animador deportivo Grupo 3 2 Emple@joven 

Psicólogo Grupo 1 2 Emple@joven 



 
 

 

FOMENTO DE LA LECTURA 

Auxiliar de biblioteca Grupo 4-10 1 Emple@45 

Auxiliar de biblioteca Grupo 4-10 1 Emple@joven 

Documentalista Grupo 1 1 Emple@45 

Documentalista Grupo 1 1 Emple@joven 

Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@joven 

GENERACIÓN BASE DE DATOS 
DIVULGACIÓN PATRIMONIO 
HISTÓRICO 

Empleado administrativo (auxiliar 
administrativo) 

Grupo 4-10 1 Emple@joven 

GUÍAS CÁMARA OSCURA Y TORRE 
DEL HOMENAJE ALCÁZAR DE 
JEREZ 

Historiador Grupo 1 1 Emple@30 

Técnico en empresas y actividades turísticas Grupo 2 1 Emple@joven 

HUERTOS ESCOLARES 
INTERGENERACIONALES 

Técnico jardinería Grupo 4-10 2 Emple@45 

Peón jardinería Grupo 4-10 2 Emple@joven 

MANTENIMIENTO INSTALACIONES 
MUSEO 

Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 1 Emple@30 

MEJORA ATENCIÓN AL VISITANTE Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@joven 

MEJORAR LA INTERVENCIÓN 
SOCIO-EDUCATIVA CON PERSONAS 
SIN HOGAR 

Educador social Grupo 2 1 Emple@joven 

Trabajador social Grupo 2 1 Emple@joven 

MESAS DE ASTA, DIBUJO Y 
CATALOGACIÓN DE PIEZAS 
ARQUEOLÓGICAS 

Arqueólogo Grupo 1 1 Emple@joven 

MUSEO Y ESCUELA Maestro educación primaria Grupo 2 1 Emple@30 

PROGRAMA DEPORTE EN EDAD 
ESCOLAR 

Maestro educación primaria Grupo 2 1 Emple@joven 

Monitor y/o animador deportivo Grupo 3 2 Emple@joven 

PROGRAMA SALUD Y CALIDAD DE 
VIDA 

Maestro educación primaria Grupo 2 1 Emple@joven 

Monitor aerobic y similares Grupo 4-10 2 Emple@joven 

Monitor y/o animador deportivo Grupo 3 4 Emple@joven 

PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES CON 
INFANCIA Y ADOLESCENCIA 

Educador social Grupo 2 1 Emple@45 

Educador social Grupo 2 1 Emple@joven 

SENSIBILIZACIÓN CONSUMO 
RESPONSABLE Y RECLAMACIONES 
COLECTIVAS (OMIC) 

Empleado administrativo (auxiliar 
administrativo) 

Grupo 4-10 1 Emple@joven 

Empleado administrativo (auxiliar 
administrativo) 

Grupo 4-10 1 Emple@30 

Técnico en salud ambiental Grupo 3 1 Emple@30 



 
 

 

SENSIBILIZACIÓN MEDIO 
AMBIENTAL 

Profesionales de la educación ambiental Grupo 3 2 Emple@joven 

TRABAJANDO EN VALORES 
EDUCATIVOS 

Diseñador gráfico Grupo 3 1 Emple@30 

Educador social Grupo 2 2 Emple@30 

Ingeniero técnico en informática Grupo 2 2 Emple@30 

Maestro educación especial Grupo 2 1 Emple@30 

Maestro educación infantil Grupo 2 3 Emple@joven 

Monitor de educación y tiempo libre Grupo 4-10 2 Emple@joven 

Psicólogo Grupo 1 2 Emple@30 
   TOTAL 97  

 

Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

PROGRAMA 
INTEGRAL DE 

MEJORA Y 
EMBELLECIMIENTO 
DE ESPACIOS DEL 
ENTORNO RURAL 

ENTORNO RURAL 

Arquitecto Grupo 1 1 Emple@45 

Oficial albañil Grupo 4-10 1 Emple@45 

Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 1 Emple@30 

Oficial pintor Grupo 4-10 1 Emple@45 

Peón de la construcción Grupo 4-10 4 Emple@joven 

Peón jardinería Grupo 4-10 4 Emple@joven 

Peón mantenedor de edificios Grupo 4-10 4 Emple@joven 

Técnico jardinería Grupo 4-10 2 Emple@30 
   TOTAL 18  

 

Obra Proyecto Puestos 
Grupo 

cotización 
Nº 

puestos 
Programa 

PROGRAMA 
INTEGRAL DE 
MEJORA DE 

SERVICIOS DEL 
ZOOBOTÁNICO 

JEREZ 

EL AGUA EN EL ZOOBOTÁNICO 
JEREZ 

Maestro educación primaria Grupo 2 1 Emple@joven 

Oficial fontanero Grupo 4-10 1 Emple@30 

IDENTIFICACIÓN DE ACTUACIONES 
PARA LA MEJORA DE LAS VISITAS Y 
PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES DEL 
ZOOBOTÁNICO JEREZ 

Empleado administrativo (auxiliar 
administrativo) 

Grupo 4-10 1 Emple@45 

Técnico en empresas y actividades turísticas Grupo 2 1 Emple@joven 

LOS CUIDADOS DE LA NATURALEZA 
EN EL ZOOBOTÁNICO JEREZ 

Arquitecto técnico Grupo 2 1 Emple@30 

Cuidador de animales Grupo 4-10 2 Emple@joven 

Oficial albañil Grupo 4-10 2 Emple@joven 

Oficial carpintero Grupo 4-10 1 Emple@45 



 
 

 

Oficial cerrajero Grupo 4-10 1 Emple@30 

Técnico jardinería Grupo 4-10 1 Emple@30 

Técnico jardinería Grupo 4-10 1 Emple@45 

Técnico superior en publicidad y relaciones 
publicas 

Grupo 1 1 Emple@joven 

PASEOS INCLUSIVOS EN EL 
ZOOBOTÁNICO JEREZ 

Diseñador gráfico Grupo 3 1 Emple@joven 

Oficial albañil Grupo 4-10 2 Emple@30 

Trabajador social Grupo 2 1 Emple@30 

PROGRAMA DE EDUCACIÓN 
AMBIENTAL. RECEPCIÓN Y 
ATENCIÓN DE ESCOLARES DEL 
ZOOBOTÁNICO JEREZ 

Biólogo Grupo 1 1 Emple@joven 

Empleado administrativo (auxiliar 
administrativo) 

Grupo 4-10 1 Emple@joven 

Maestro educación infantil Grupo 2 1 Emple@30 

Maestro educación infantil Grupo 2 1 Emple@joven 

Maestro educación primaria Grupo 2 1 Emple@30 

Maestro educación primaria Grupo 2 1 Emple@joven 
   TOTAL 24  

 

 


